
ＣＡＳＥ②

・育成計画の用意がない

・意識を上げるための
役割の設定がない

・店長の「こんな店にしたい」
を言い続けていない



ＣＡＳＥ③

・つくりに合わせた
導線を引けていない

・フォーメーションを考えていない

・不稼働在庫の見切り処理が
できていない

・クイックレスポンスの
しくみがない



ＣＡＳＥ④

・競合を分析していない

・何をどれだけ売りたいか、
事実+仮説+意志を入れた

計画がない
交渉していない

・本社との
コミュニケーション不足



ＣＡＳＥ⑤

・自分の強み弱みが
分かっていない

・どんな店にしたいか
ビジョンが不明確

・チームやリーダーシップに
ついて学ぼうとしていない





短所
長所として
生かす

短所
長所として
生かす

臆病 口下手

優柔不断 内気

気分屋 ノーと言えない

頑固 おしゃべり

生意気 威張っている

かわいげがない のろま

慎重な人

言葉に
責任を持つ人

感性が
豊かな人

信念が
強い人

ブレない人

頼れる人

聴き上手な人

感性が
デリケートな人

相手に
寛容な人

発信力が
ある人

指導力がある人

動じない人


